
   

 
 

 

Handicap International recherche un(e)  
Coordinateur(trice) Réadaptation pour son programme Développement 

en Haïti 
PAYS : HAITI VILLE : Port-au-Prince 

Date de prise de poste : Février 2012 Durée de la mission : 12 mois 

Date de clôture des candidatures : 05/01/2012 Référence de l’annonce : CoordoRéadHaiti 

 
Handicap International est une organisation de solidarité internationale indépendante et impartiale, qui 
intervient dans les situations de pauvreté et d’exclusion, de conflits et de catastrophes. Œuvrant aux côtés des 
personnes handicapées et des populations vulnérables, elle agit et témoigne, pour répondre à leurs besoins 
essentiels, pour améliorer leurs conditions de vie et promouvoir le respect de leur dignité et de leurs droits 
fondamentaux. 
Handicap International est une association à but non lucratif, sans affiliation politique ou confessionnelle. Elle 
repose sur un réseau d’associations structurées en Fédération, œuvrant de manière constante à la 
mobilisation des ressources, à la gestion des projets et à la mise en œuvre de la mission sociale. 
Pour plus d’information sur l’association : http://www.handicap-international.fr/ 
 
CONTEXTE DE TRAVAIL :  
L’accès à des soins en réadaptation de qualité a été un des premiers objectifs du programme d’urgence mis 
en place par Handicap International après le tremblement de terre. Un an et demi après le tremblement, les 
interventions dans le champ de la réadaptation se sont  diversifiés et complexifiés. Elles s’inscrivent 
dorénavant dans une stratégie de développement qui reste à renforcer et à développer.  
Le programme de Handicap International dans le développement va prendre en charge certaines activités 
développées par HI urgence.  
L’accès aux services de réadaptation de qualité devra être un axe fort dans la stratégie de Handicap 
International développement en HAITI. Pour en définir les contours et les actions, ce poste de coordinateur 
réadaptation a été ouvert.  
 
 
DESCRIPTION DU POSTE : 
En tant que coordinateur réadaptation, vous dépendez hiérarchiquement du Directeur de Programme et vous 
avez sous votre responsabilité le chefs du projet Accès aux services et potentiellement celui du projet 
formation.  
 
Vous assurez le positionnement du programme HI Développement sur le secteur de la réadaptation auprès de 
tous les acteurs externes (Ministères, partenaires,…) sauf ceux liés à un seul projet (prérogative du Chef de 
projet) et d’apporter votre appui au(x) chef(s) de projet dont vous avez la charge. 
 
Votre rôle est de permettre aux deux projets en place (formation & accès aux services) de travailler en 
synergie dans un contexte (acteurs de la réadaptation) en pleine mutation entre urgence et développement. 
 
Pour ce faire, vous : 
- assurez la coordination des projets réadaptation et l’appui aux chefs de projet 
- assurez la présence d’Handicap International dans les espaces de concertation des acteurs de la santé 

en Haïti 
- participez à l’élaboration de la stratégie d’intervention d’Handicap International en Haïti 
- participez à la dynamique interne du programme 
 
 
PROFIL ATTENDU : 
Vous êtes titulaire d’un diplôme équivalent Bac + 5 dans le domaine de la santé publique avec idéalement un 
profil réadaptation 
Vous avez une expérience probante dans le milieu humanitaire et notamment une expérience avérée sur le 
terrain (gestion/coordination de projets) dans le domaine de la réadaptation 
Vous savez manager des équipes et avez de très bonnes capacités de communication orale et écrite. 
 
 
 

http://www.handicap-international.fr/


   

 
LANGUE(S) DE TRAVAIL : Français et anglais écrit et parlé. Le créole parlé serait un plus 
 
 
SPECIFICITES / PARTICULARITES DU POSTE :  
Il existe des conditions sécurité spécifiques sur Port au Prince : des zones sont interdites de marche, couvre 
feu à partir de 1h du matin, non possibilité pour les expatriés de conduire. 
Ces règles de sécurité vont être revues, mais pour l’instant restent en vigueur.  
Malgré tout, les conditions de vie sont bonnes (douches, Internet, restaurants qui recommencent à ouvrir, 
etc.), il faut toute de même s’attendre à une vie en colocation dont les équipes sont composées de 
nombreuses nationalités, avec les concessions que cela entraine (bruit, partage de la nourriture, respect des 
traditions et habitudes de chacun, etc.).  
 
Compte tenu de la situation, ce poste est non accompagné 
 
 
 
CONDITIONS : 
Salariat : Fourchette de salaire : 2150-2500 € bruts/mois + 457 euros net d’indemnité d’expatriation/mois + 
couverture médicale (mutuelle) prise en charge à 50% par HI + assurance rapatriement 
 
Ou 
 
Volontariat : 750 ou 850 euros d’indemnité par mois + allocation de vie sur place + logement + couverture 
médicale (mutuelle) prise en charge à 100% par HI + assurance rapatriement  
 
 
Merci d'adresser CV et lettre de motivation en mentionnant la référence : CoordoRéadHaiti à 

HANDICAP INTERNATIONAL  - 14, avenue Berthelot - 69361 LYON CEDEX 07 - FRANCE 
par Email : recrut07@handicap-international.org  

ou via notre site internet : www.handicap-international.fr  
 Merci de ne pas téléphoner  
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